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Temario

Módulo I: La nueva gestión pública en el contexto de la modernización
del estado

Módulo II: Gestión estratégica por resultados

Módulo III: Gestión por procesos

Módulo IV:  Instrumentos de la gestión publica

La Política Nacional de Modernización de la Gestión Pública
Principios orientadores, pilares centrales y ejes transversales de la política de modernización
Políticas públicas: políticas de Estado, políticas nacionales, política general de gobierno, políticas 
sectoriales y multisectoriales
Los sistemas funcionales y administrativos

Gestión estratégica en el sector público. Lineamientos
Proceso de planeamiento estratégico
Tipología de planes estratégicos. Planeamiento estratégico en el Perú
Plan Operativo Institucional – POI
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Metodología: Etapa I – Preparatoria 
Metodología: Etapa II - Diagnostico. 
Metodología: Etapa III y IV – Rediseño e implementación. 
Metodología: Etapa V – Monitoreo y Evaluación 
Medición objetiva de la gestión por procesos.
Sistema único de trámite.

Gestión financiera del sector publico 
Programación multianual y gestión de inversiones 
Sistemas nacionales de presupuesto, contabilidad y tesorería 
Endeudamiento publico 
Sistema nacional de abastecimientos: Adquisiciones del estado 
Gestión Fiscal de los recursos humanos.
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Módulo V: Gobierno electrónico y gestión digital

Módulo VI: Sistema nacional de control

Temario

Contigo en tu desarrollo cersa.org.pe
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Marco Normativo: Gobernanza e Institucionalidad
Talento digital y gestión de cambio
Infraestructura y herramientas tecnológicas
Nuevos procesos y servicios digitales
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Sistema Nacional de Control: Contraloría General de la República, Órgano de Control 
Institucional, Sociedad de Auditoria.
Control Gubernamental -Marco Normativo
Control Interno
Gestión de Riesgos en el sector público
Control Externo
Servicios de Control: Auditoria de Cumplimiento.
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